GIving a voice

Zeit.Zeugen.Arbeit. — A cooperative exhibition design

e Stefano Mengarelli, Dr. phil., MAS NPPM
 museum schaffen, Winterthur
* Bern, 25.09.2018
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|  Mitwirkende im Einsatz




Poster, advertisement
in newspaper and
social media in the

style of a job
advertisement

Freiwillige fiir spannendes Ausstellungsprojekt gesucht
- Erschaffen Sie mit!

Der Historische Verein Winterthur hat sein Stadtmuseum grundlegend neu ausgerichtet und fihrt es als
museum schaffen in die Zukunft. Von Mai bis September 2018 ist nun eine Sonderausstellung geplant,
die sich dem Thema Arbeit aus individueller Perspektive widmet:

«Zeit. Zeugen. Arbeit. Ein Ausstellungsparcours» prasentiert Arbeitsbiografien und fragt danach, was
diese im Laufe der Zeit gepragt hat — welche gesellschaftlichen Werte, welche technologischen Rahmen-
bedingungen, welche globalen Entwicklungen? Im Mittelpunkt der Ausstellung stehen keine Objekte
oder Texte, sondern Menschen. Diese sind in unterschiedlichen Rollen Teil der Ausstellung und laden ein
zum Nachdenken, Mitmachen und Mitreden.

Um dieses innovative Projekt zu realisieren, suchen wir Menschen jeglichen Alters (auch Pensionierte)
aus Winterthur und Umgebung mit:

- Bereitschaft, tiber Arbeitsbiografie zu sprechen

- Lust auf Auseinandersetzung mit dem Thema Arbeit im Vorfeld der Ausstellung (halb- und
ganztageweise)

- Bereitschaft, im Rahmen der Ausstellung eine aktive Rolle zu spielen

- punktuelle Verfiigbarkeit wiahrend der Ausstellungsdauer zwischen Mai und September 2018
(halbtageweise)

- Lust auf Arbeit im Team

Wir bieten:

- Teilnahme an spannendem kiinstlerischem Ausstellungsprojekt, das stark auf die Mitwirkung von
Menschen setzt

- Angeleitete thematische Auseinandersetzung mit dem Thema «Arbeit» (Impulse von Fachpersonen,
Workshops, o0.d.)

- Coaching in den Bereichen Moderation, Auftrittskompetenz, Bewegung

- Begegnungen und Austausch mit andern Beteiligten und professionellen Kultur- und Kunst-
schaffenden

- Spesenverglitung

Interessiert? Dann melden Sie sich bei uns und besuchen Sie unseren

Informationsanlass:

Samstag, 20. Januar 2018, 10:00 —12:00
Kraftfeld,

Lagerplatz 18, 8400 Winterthur

Wir bitten um Voranmeldung bis zum 18. Januar 2018:
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Was mochten Sie

Workshop noch lemgn?
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Wwann haben Sie 4¢
letzte Mal etwas
Neues ausprobiert?
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Challenges — participation / volunteers

Level of participation Participation must
must be clarified in start at an early stage
advance: Consultation of the project. There
or volunteers as guides must be room for
IS no participation action.

How to reach the High concern (person,
target groups (image of mat. or immat. object/
the institution is high- theme/event, space,

threshold) time)

Commitment has to be
mutual - Are there
enough resources?

Voluntariness - Openness to results /
Commitment right for failure




Timetable / adapted processes

Competences / Resources (responsible per

Commitment / flexible objectiv

Learnings

Relationship / Attention
Evaluation cycle - development over time

Sustainability of activation
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hank you very
much for your

.~ stefano.mengarelli@me.com

oo +41 79590 98 14
attention!




